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RAQAMLI PLATFORMALAR VOSITASIDA BO‘LAJAK MUTAXASSISLARNI KASBIY
KO’NIKMALARNI RIVOJLANTIRUVCHI ELEKTRON DIDAKTIK TA’MINOTI
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0O‘zbekiston Milliy pedagogika universiteti, o‘gituvchi (PhD).
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Annotatsiya.

Mazkur maqolada raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning
kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirishga yo‘naltirilgan elektron didaktik ta’'minotni
takomillashtirish masalalari yoritilgan. Ragamli ta’lim muhitining kengayishi sharoitida
bo‘lajak mutaxassislarni kasbiy faoliyatga tayyorlash jarayonida elektron ta’lim
resurslari, interaktiv topshiriglar, virtual amaliy mashgulotlar va raqamli
platformalardan samarali foydalanishning didaktik imkoniyatlari tahlil qilingan.

Kalit so‘zlar: raqamli platformalar, elektron didaktik ta’'minot, bo‘lajak
mutaxassis, kasbiy konikmalar, kasbiy kompetensiya, ragamli ta’lim, elektron ta’lim
resurslari, interaktiv topshiriglar, virtual amaliyot, mustaqil ta’lim, raqamli
texnologiyalar, didaktik vositalar.

IJEKTPOHHOE ITNJAKTUYECKOE OBECIIEYEHUE 1151 PA3SBUTUSA
NPOPECCHUOHAJBHBIX HABBIKOB BYIYIIUX CHEIIUAJIMCTOB CPEACTBAMHA
OUPPOBBIX IIVIAT®OPM

A6paypaxmoHoBa /lunjopa AJIMKOH KU3HU

HanuoHanbHBIN eflaroruyeckuil yHUBEPCUTET Y36eKrCcTaHa, npenojaBaTesb (PhD).

AHHOTanMs.

B craTbe paccMaTpHUBAaIOTCS BONPOCHI COBEPLIEHCTBOBAHUS 3JIEKTPOHHOTO
JUJIAKTUYECKOTO OOecleyeHus], HalpaBJeHHOr0 Ha pa3BUTHE NPOdeCcCHOHANTbHBIX
HaBBIKOB 6YJyLIUX CIEIHAJUCTOB MOCPeACTBOM LUGPOBLIX miaThopM. B ycioBusx
paciypeHus nudpoBoi o6pa3oBaTe/IbHOH cpesibl IpOaHaIU3UPOBAHBI
JUJAKTHYeCKHe BO3MOXKHOCTH 3QQPEeKTHBHOIO MCNOJb30BaHUS 3JIeKTPOHHBIX
06pa3oBaTe/IbHBIX PECYPCOB, UHTEPAKTUBHBIX 33JJaHUH, BUPTYa/IbHbIX IPAKTHUYECKUX
3aHATUH U HUPOBLIX MIATPOPM B MpoIecce MOATOTOBKU OYAYIIUX CIELHAJUCTOB K
npodeccuoHaNIbHOM JieATeIbHOCTH.

KmoyeBble cioBa: nudpoBble MIaTGOpMbl, 3/JeKTPOHHOE AHAAKTHYECKOoe
obecrneyeHue, Oy AyImuin CHEeIUaInCT, npodeccuoHabHbIE HaBBIKH,
npodeccuoHasbHas KOMIETEHTHOCTb, LHUPpoBoe 06pa3soBaHUe, 3JEKTPOHHbIE
obpa3oBaTeJsibHble pecypchbl, WHTepPaKTUBHble 3aJjlaHWf, BUpTyasJbHas INPaKTHKA,
€aMoCTOsITesIbHOe 06y4YeHUe, [UPOBbIe TEXHOJIOTUH, JUJJAKTUIECKHE CPEJCTBA.

ELECTRONIC DIDACTIC SUPPORT FOR DEVELOPING THE PROFESSIONAL SKILLS OF
FUTURE SPECIALISTS THROUGH DIGITAL PLATFORMS

Abduraxmonova Dildora Alijon qizi

National Pedagogical University of Uzbekistan, Lecturer (PhD).

Abstract.

This article examines the improvement of electronic didactic support aimed at
developing the professional skills of future specialists through digital platforms. In the
context of the expanding digital educational environment, the study analyzes the didactic
potential of effectively using electronic educational resources, interactive tasks, virtual
practical activities, and digital platforms in preparing future specialists for professional
practice.

Keywords: digital platforms, electronic didactic support, future specialists,
professional skills, professional competence, digital education, electronic educational
resources, interactive tasks, virtual practice, independent learning, digital technologies,
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didactic tools.

Kirish. Bugungi kunda raqamli texnologiyalarning jadal rivojlanishi ta’lim tizimining mazmuni, shakllari va
metodik ta’minotini yangilashni taqozo etmoqda. Ta'lim jarayoniga ragamli platformalarning keng joriy etilishi natijasida
bilimlarni o‘zlashtirish, amaliy topshiriglarni bajarish, mustaqil ta’limni tashkil etish va o‘quv faoliyatini monitoring
qilishning yangi imkoniyatlari yuzaga kelmoqda. Aynigsa, bo‘lajak mutaxassislarni zamonaviy mehnat bozori talablariga
mos ravishda tayyorlashda ragamli ta’lim vositalaridan foydalanish ularning nafagat nazariy bilimlarini, balki amaliy va
kasbiy ko‘nikmalarini shakllantirishga ham xizmat gilmoqda.

Hozirgi kasbiy ta’lim jarayonida mutaxassisdan o‘z sohasi bo‘yicha bilimga ega bo‘lish bilan bir qatorda, axborotni
izlash va tahlil qilish, ragamli vositalardan foydalanish, muammoli vaziyatlarda mustaqil qaror gabul qilish, jamoada
ishlash, oz faoliyatini baholash va kasbiy vazifalarni ijodiy hal etish kabi konikmalar talab etilmoqgda. Shu sababli oliy
ta’lim muassasalarida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy tayyorgarligini takomillashtirishda an’anaviy ta’lim vositalarini
ragamli texnologiyalar bilan uyg‘unlashtirish muhim pedagogik vazifaga aylanmoqda.

ADABIYOTLAR TAHLILI VA METODOLOGIYASI

Oliy ta’lim tashkilotlari ta'lim jarayonida kasbiy ko‘nikmalarni rivojlantirish masalalari R. Z. Gaynutdinov, M. G.
Davletshin, A. M. Jabborov, S. X. Jalilova, N. Majidov, M. Qoplonova, B. R. Qodirov, B. Sirliev, E. G. G‘oziyev, G'. B. Shoumarov,
R. Hamroyev, N. A. Hamedova, M. Z. Hamdamovalarning ilmiy tadqiqot ishlarida; talabalarning kommunikativ kasbiy
ko‘nikmalarini rivojlantirish masalalari N. N. Azizxodjayeva, R. X. Djurayev, U. I. Inoyatov, Z. K. Ismailova, N. A. Muslimov,
B.S. Nuridinov, B. A. Nazarova, Q. T. Olimov, X. F. Rashidov, O. Q. Tolipov, A. R. Xodjabayev, ]. A. Hamidov, D. O. Ximmataliev,
Sh. S. Sharipov, M. B. Urazova, M. I. Toshpo‘latovalarning tadqiqot ishlarida o‘rganilgan.

Raqamli platformalar vositasida kasbiy ko‘nikmalarni rivojlantirish B. Qodirov, G. To‘laganova, N. Safayeva, V.
Karimova, F. Akramovalarning tadqiqot ishlarida o‘z aksini topgan.

MUHOKAMA

R. Musurmonov raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy konikmalarini rivojlantirish
mezoni sifatida “pedagogik jamoa tomonidan tan olingan, o‘quvchilarning ta’sirini o‘zida his qilib, yuqori natijalarga
erishgan faoliyatining tizimi va ketma-ketligini” ko‘rsatadi [1; 55-b.].

V. I. Nazarov ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirish
xususiyatlari sifatida “..murakkab ishlarni tezkorlik bilan aniq va chaqqon bajarish, ..barqaror mehnat maromini yuqori
sifat darajasida ta’'minlovchi ishonchli faoliyat’ni e’tirof etadi [3; 36-b.].

D. Raven bu borada quyidagi fikrni bildiradi: “Raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy
ko‘nikmalarini rivojlantirishdagi pedagogik ko‘nikmalar hajmini o‘lchash birliklari:

1. raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirishda
pedagogning u yoki bu ko‘nikmadan foydalanish jarayonidagi xatti-harakatlar miqdori;
2. xatti-harakatlarning ketma-ketligi” [5; 99-b.].

Pedagog bajarayotgan xatti-harakatlarning miqdori ko‘nikmalar barqarorligi va mukammalligidan darak bersa,
ularning ketma-ketligi esa pedagogik ko‘nikmalar anglanganligini, ya'ni nazariy bilimlarga tayanganligini bildiradi.
Mukammallik, anglanganlik va barqarorlik ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy
ko‘nikmalarini rivojlantirishning o‘zlashtirilganlik darajasini belgilovchi asosiy mezonlar hisoblanadi.

V. L. Nazarovning tadqiqot ishlarida raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy
ko‘nikmalarini rivojlantirish xususiyatlari tariqasida materialni chuqur o‘zlashtirish, xatti-harakatlar magsadini yuqori
darajada anglab yetish, sa’y-harakatlarni rejalashtirish, pedagogik ta’sir ko‘rsatish metodlari, shakl va usullarini bilish,
qarorlarni gabul qilishdagi o‘ta mustagqillik, faoliyatning o‘zgaruvchanligini anglab yetish, tarbiyalanuvchilarning ta’siri va
o‘quv-tarbiya ishlariga ijodiy yondashuv ko‘rsatiladi [4; 41-b.].

Tadqiqot ishlarimizdan ma’lum bo‘lishicha, lozim deb topilgan yoki zarur bo‘lgan tushunchaning muhim sifatlarini
umumta’lim maktablari faoliyatining muhim negizini tashkil etuvchi kasbiy ko‘nikmalarning tuzilishi, mazmuni va
tamoyillarini nazariy jihatdan bilish tashkil etadi.

Shu tamoyillar asosida biz lozim yoki zarur bo‘lgan tushunchaga quyidagicha ta'rif berdik:

Raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirishda talaba shaxsini
komil inson qilib rivojlantirishga yo‘naltirilgan, innovatsion pedagogik texnologiyalar yordamida aniq maqgsad sari
yetaklovchi, subyekt tomonidan muvaffaqgiyatli o‘zlashtirilgan sa’y-harakatlarning muayyan tizimiga aytiladi.

Ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirish ko‘p qirrali
murakkab jarayon bo‘lib, u muayyan ketma-ketlik, ierarxik sa’y-harakatlar tizimidan iborat. Shuningdek, kasbiy
ko‘nikmalar pedagog faoliyati tuzilishida muhim element hisoblanib, ichki murakkab konstruksiyaga ega, umumiy maqsad
bilan belgilangan ko‘nikma shaklidagi alohida elementlar tizimidir.

Shu ma’noda, ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirish
magqgsadga muvofiqdir. V. I. Nazarov talqinida (mazkur jarayonda S. L. Rubinshteyn, A. N. Leontev, L. S. Vigotskiy, M. A.
Mileryan, N. V. Kuzmina, M. G. Davletshin, R. Z. Gaynutdinov, N. M. Majidov va boshqalarning o‘qituvchi kasbiy faoliyati
tuzilishi haqidagi ta’limotiga tayandik) [2; 89-b.].
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Raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirishning yaxlit tizimini
yaratishda biz yagona magsadli tizimni tashkil etuvchi quyidagi metodologik tamoyilga amal qildik: pedagoglarni
psixologik-pedagogik va maxsus kasbiy faoliyatga tayyorlash uchun saralab olingan har bir tuzilish muayyan maqsadga
yonaltirilgan bo‘lib, pirovard natijada talabalarni kasbiy faoliyatga to‘laqonli tayyorlashning umumiy, yaxlit kasbiy
tayyorgarligini ta'minlashga xizmat qilishi kerak.

NATIJALAR

Raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirish mazmuni barcha
kurslarni o‘zlashtirish manzarasida umumkasbiy fanlarni ham belgilangan vaqt oralig‘ida o‘zlashtirishni nazarda tutadi.

Mazkur tizimni yaratish jarayonida ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy
ko‘nikmalarini rivojlantirish dinamikasi ham inobatga olingan. U o‘zaro bog'liq uch bosqichdan iborat:

1.  Propedevtik bosqich (yo'naltiruvchi-tanishtirish). Bu bosqichda raqamli platformalar vositasida bo‘lajak
mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirishning kasbiy faoliyati bilan tanishish ishlari olib boriladi.

2. Asosiy bosqich. Pedagoglarning oz kasbini muvaffaqgiyatli egallashi uchun zarur bo‘lgan bilim va ko‘nikmalar
tizimi bilan tanishtiriladi, raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirish
bo‘yicha ijobiy munosabati shakllantiriladi. Mazkur bosqich ikkinchi kurslarda olib boriladi.

3. Yakuniy bosqich. Bu bosqgichda raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy
ko‘nikmalarini rivojlantirish ko‘nikmalarini sintezlash va mustahkamlash ishlari o‘tkazilib, bitiruvchi kurslarni gamrab
oladi.

Barcha kurslarda ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirish
bo‘yicha bosgichlar ozaro birlikda, mazmunining istigbol yo‘nalishi esa bosqgichlarning ketma-ketligini va uzviyligini
ta’'minlashga yo‘naltirilgan.

Tadqiqot ishlaridan ma’lum bo‘lishicha, ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy
konikmalarini rivojlantirishga samarali tayyorlovchi har qanday yaxshi tashkiliy shakl yoki usul oliy ta’lim
tashkilotlaridagi o‘quv-tarbiya ishlarining mazmuni bilan uyg‘un bo‘lmasa, kutilgan natijaga erishib bo‘lmasligi ma’lum
bo'ldi.

Dastlab, ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirishni amalga
tatbiq etish uchun quyidagilarni inobatga olish zarur:

a) raqamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy konikmalarini rivojlantirish bo‘yicha kasbiy
bilim, ko‘nikma va malakalarni shakllantirish uchun qaysi nazariy materiallardan foydalanish mumkinligini;

b) ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirishda kasbiy bilim
va ko‘nikmalarni shakllantirish uchun ta’'limning qaysi metod, shakl va usullaridan foydalanish magsadga muvofiqligini;

v) ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirishning o‘ziga xos va
umumiy jihatlarini;

d) ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirish bo‘yicha amaliy
mashg‘ulotlar ko‘lamini bilishi va shu kabilar.

XULOSA

Ragamli platformalar vositasida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirish zamonaviy ta’lim
jarayonining muhim yo‘nalishlaridan biridir. Ragamli ta’lim imkoniyatlaridan magsadli foydalanish talabalarning nazariy
bilimlarini amaliy faoliyat bilan bog‘lash, mustaqil ishlash faolligini oshirish va kasbiy vazifalarni bajarishga
tayyorgarligini kuchaytirish imkonini beradi.

Tadqiqot tahlillari elektron didaktik ta’'minotning samaradorligi uning mazmuni, metodik tuzilishi va raqamli
platformalarning funksional imkoniyatlaridan pedagogik maqgsadga muvofiq foydalanishga bog'ligligini ko‘rsatdi.
Elektron o‘quv materiallari, interaktiv topshiriqlar, testlar, amaliy mashg‘ulotlar, videomateriallar, virtual topshiriglar va
kasbiy vaziyatlarga asoslangan keyslarning tizimli qo‘llanilishi bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy ko‘nikmalarini
bosgichma-bosqich rivojlantirishga xizmat qiladi.

Ragamli platformalarning muhim didaktik imkoniyatlaridan biri ta’lim jarayonini individuallashtirish va talabaning
mustaqil faoliyatini qo‘llab-quvvatlashdan iborat. Talabalarning bilim darajasi va individual ehtiyojlariga mos
topshiriglarni taqdim etish, bajarilgan faoliyatni tezkor baholash hamda natijalarni monitoring qilish ta’lim
samaradorligini oshirishga yordam beradi. Shu bilan birga, loyiha, muammoli vaziyat, amaliy topshiriq va kasbiy keyslar
asosida tashkil etilgan mashg‘ulotlar talabalarning qaror qabul qilish, muammolarni hal etish va ijodiy yondashish
ko‘nikmalarini rivojlantiradi.

Elektron didaktik ta’'minotni ishlab chigishda uning fagat axborot beruvchi vosita sifatida emas, balki talabaning
faol kasbiy faoliyatini tashkil etuvchi pedagogik mexanizm sifatida garalishi muhimdir. Bunda elektron resurslarning
mazmuni kasbiy kompetensiyalar bilan uzviy boglanishi, topshiriqlar amaliy yo‘naltirilishi, baholash mezonlari aniq
belgilanishi va talabaning oz faoliyatini tahlil qilishiga imkon beruvchi refleksiv mexanizmlar joriy etilishi zarur.

Umuman olganda, raqamli platformalar asosida ishlab chiqilgan elektron didaktik ta’'minot bo‘lajak
mutaxassislarning kasbiy bilim, ko‘nikma va kompetensiyalarini rivojlantirish uchun samarali pedagogik imkoniyat
yaratadi. Mazkur yondashuv ta’limning interaktivligi, individualligi va amaliy yo‘naltirilganligini kuchaytirib, bo‘lajak
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mutaxassislarni zamonaviy kasbiy faoliyat talablariga mos ravishda tayyorlashga xizmat qiladi. Shu sababli oliy ta’lim
jarayonida raqamli platformalar imkoniyatlarini elektron didaktik resurslar bilan uyg‘unlashtirish va ularni muntazam
takomillashtirib borish ta’lim sifatini oshirishning istigbolli yo‘nalishlaridan biri sifatida baholanishi mumkin.
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