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CHET TILLARINI O'RGANISHDA TALABALARNING MOTIVATSIYASINI OSHIRISH

Sirojov Daler Kironboyevich
Nizomiy nomidagi O‘zbekiston Milliy pedagogika universiteti, assistent

Annotatsiya

Motivatsiya akademik muvaffagiyatga asosiy hissa go'shuvchi omillardan biri hisoblanadi, ayniqgsa,
maqsadli til hamjamiyati bilan kam alogada bo'lgan chet tillarini o'rganish darslarida. Buning sababi shundaki,
yugori motivatsiyaga ega talabalar o'rganishga tayyor bo'lishadi va darsda o'zlarini jalb gilishadi, bu ularga til
o'rganishda muvaffagiyat qozonishga yordam beradigan ko'prog ma'lumot olish imkonini beradi. Shuning uchun,
motivatsiya talabalarning gobiliyatlarini yaxshi bajarishga undaydigan ichki kuch sifatida garaladi. Birog, shuni
ta'kidlash kerakki, chet tilini o'rganishda motivatsiya murakkab, chunki har bir til talabasi sinfga turli darajadagi
motivatsiya bilan kiradi, bu esa o'gituvchilardan o'z ehtiyojlari va maqgsadlariga erishishga yordam berish uchun
darsni loyihalashda ijodiy bo'lishni talab giladi. Ushbu magolada motivatsiyaning keng targalgan turlari va ularning
ahamiyati, shuningdek, talabalarning til o'rganishdagi motivatsiyasini saglab qolish usullari muhokama qgilinadi.
Magola COVID-19 pandemiyasi davrida talabalarni o'rganishda motivatsiyani saglab qolish uchun foydali bo'lishi
mumkin bo'lgan turli xil sinf maslahatlari bilan yakunlanadi.

Kalit so'zlar: Motivatsiya; chet tilini o'rganish; motivatsiya turlari; onlayn o'rganish..

IHOBBIINEHUE MOTUBAIIUU CTYAEHTOB IIPU U3YYEHUU HHOCTPAHHBIX A3bIKOB
Cupo:xos lanep Kuponéoesnu
HanuonanbHbll nefarornueckuii yauBepcuteT Y3oekucrana nMenn Huzamu, accucreHnT

AHHOTAIUS

MoTHBaIIHS CYUTACTCS OJHUM M3 TJIABHBIX (DAKTOPOB aKaJCMHYECKOTO ycIexa, OCOOCHHO Ha 3aHATHAX I10
U3YUYEHUIO WHOCTPAHHBIX SI3BIKOB, TNI€ MPAKTUYECKH OTCYTCTBYET KOHTAKT C SI3BIKOBBIM COOOIIECTBOM. ITO
OOBSICHSIETCS TEM, YTO BEICOKOMOTHBHPOBAHHBIE CTYICHTHI 00JIE€ OXOTHO YYaTCS ¥ BOBJICYEHBI B TIPOI[ecC 00ydeHus,
YTO MO3BOJISICT UM YCBaWBATh OO0JIbIIIe HH(POPMAIIMH, CITOCOOCTBYIOIICH yCIIeXy B U3YUYEeHUH s3bIKa. TakuM o0pa3oM,
MOTHBAIIAS PACCMATPUBACTCS KaK BHYTPCHHSS CHJIA, TMOOYXKIAroIias CTYJIEHTOB K JOCTH)KCHHIO BBICOKHX
pe3yJIbTAaTOB B COOTBETCTBUHU CO CBOMMH CITOCOOHOCTAMHU. OHAKO CIIEAYeT OTMETUTh, YTO MOTHBALIMS B U3YUCHUU
WHOCTPAHHBIX SI3BIKOB CIIOKHA, MOCKOJIBKY KQXKIbI M3YYalOIIUi SI3BIK IMMPUXOIUT B KJIACC C PA3HBIM ypPOBHEM
MOTHUBAIIAH, 9TO TPEOYET OT MperoaBaresieil TBOPUYECKOro Moaxo/1a K pa3paboTke ypOKOB, TOMOTAOIINX CTYACHTAM
JIOCTUYb CBOUWIX II€JIEH U yJIOBJICTBOPUTH UX MOTPEOHOCTH. B MaHHOI cTaThe pacCMaTPUBAIOTCS PACIIPOCTPAHSHHBIC
TUIIBI MOTHBAIIUM U UX Ba)XXHOCTh, @ TAKXKE CIIOCOOBI MOAICP)KAHUS MOTHBAIIUU CTYJICHTOB B M3yYCHHH s3bIKa. B
3aKJIFOYCHHE CTATbU MPHUBOAATCS PA3IMYHBIC COBETHI JUJIS MOAJCPIKAHUS MOTHUBAIMU CTYJEHTOB K OOYUCHHIO BO
Bpems nangemuun COVID-19.

KaroueBblie ciioBa: MoTuBaInus; N3y4eHHE HHOCTPAHHBIX SI3BIKOB; TUITHI MOTUBAIIMH; OHJIAWH -00y4eHUE.

ENHANCING STUDENTS’ MOTIVATION IN LEARNING FOREIGN LANGUAGES
Sirojov Daler Kironboyevich
Nizami National Pedagogical University of Uzbekistan, Assistant

Abstract

Motivation is considered one of the main contributors to academic success, especially in foreign language
learning classes that have little contact with the target language community. This is because highly motivated students
are more willing to learn and engage in the lesson, which allows them to absorb more information that helps them
succeed in language learning. Therefore, motivation is viewed as an internal force that drives students to perform
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well to their abilities. However, it should be noted that motivation in foreign language learning is complex because
each language learner enters the classroom with different levels of motivation, which requires teachers to be creative
in designing lessons to help them achieve their needs and goals. This article discusses common types of motivation
and their importance, as well as ways to maintain students' motivation in language learning. The article concludes
with various classroom tips that may be helpful in keeping students motivated to learn during the COVID-19
pandemic.

Keywords: Motivation; foreign language learning; types of motivation; online learning.

Motivatsiya ko'pgina ta'lim sohalarida muvaffagiyatni belgilovchi muhim omil hisoblanadi, chunki
muvaffagiyatga erishish uchun insonda harakat gilishga undovchi istak bo'lishi kerak. Bunday turtki bo'lmasa, shaxs
magsadga erishish uchun biror harakat gilishga urinmasligi mumkin. Shuning uchun talabalar ikkinchi til
hamjamiyatidan jismoniy va hissiy jihatdan yakkalangan bo'lib ko'rinadigan chet tilini o'rganish kontekstida
muvaffaqgiyat yoki muvaffagiyatsizlik ko'p jihatdan talabalarning motivatsiyasiga bog'liq (Dornyei, 1990; Thohir,
2017). Bu shuni anglatadiki, agar til o'rganuvchilari motivatsiyaga ega bo'lsalar, ular til qobiliyatlari darajasidan
gat'i nazar, ikkinchi tilni o'zlashtirishlari mumkin. Aksincha, yuqori intellektual salohiyatga ega bo'lganlar ham
motivatsiyasiz ikkinchi tilni o'rganishdagi magsadlariga erisha olmaydilar (Hadfield & Dornyei, 2014).

Filgona va boshgalar (2020) ta'kidlaganidek, motivatsiyasiz talabalar darsda fagat jismonan ishtirok
etadilar, birog biror narsa o'rganishga intilmaydilar. Bu esa yangi bilimlarni o'zlashtirishga kognitiv jihatdan tayyor
bo'lgan motivatsiyali talabalardan farg giladi. Motivatsiyali talabalar o'zlarining faol va g'ayratli ishtiroki orgali sinf
muhitini interaktiv va gizigarli giladi. MakKoach va Fleyk (2018) motivatsiyaning ahamiyatini hisobga olib, uni
o'quvchilarning qobiliyatlarini samarali namoyon etishga undovchi ichki harakatlantiruvchi kuch sifatida talgin
giladilar. Ushbu konsepsiya Williams va Burdenning (1997) motivatsiya haqgidagi ta'rifi bilan chambarchas bog'lig.
Ya'ni, motivatsiya harakat gilish to'g'risida garor gabul gilishga undaydigan kognitiv qo'zg'alish holati bo'lib,
natijada oldindan belgilangan magsadlarga erishish uchun doimiy intellektual va jismoniy sa'y-harakatlar amalga
oshiriladi.

Birog, chet tilini o'rganishda motivatsiya murakkab hodisa hisoblanadi, chunki har bir til o'rganuvchi sinfga
turli darajadagi motivatsiya bilan kiradi. Bu esa o'gituvchilardan o'quvchilarning motivatsiyasini uyg'ota oladigan
darslarni loyihalashda ijodkor bo'lishni talab giladi. Shu asosda, ushbu maqolada chet tili o'rganuvchilarining
motivatsiyasini saglab qolish yo'llarini taklif etishdan oldin motivatsiyaning keng targalgan turlari va ularning
ahamiyati muhokama gilinadi. Magola COVID-19 pandemiyasi davrida talabalarni yanada faol jalb gilish va ularga
o'gishga bo'lgan motivatsiyani saglab golishda yordam berishi mumkin bo'lgan amaliy tavsiyalar bilan yakunlanadi.

Motivatsiya turlari

Til va madaniyat o'rtasidagi o'zaro bog'liglik tufayli til o'rganish nafagat lugat va grammatikani
tushunishni, balki ma'lum darajada ikkinchi til madaniyatining bir gismiga aylanishni ham o'z ichiga oladi (Brown,
2002). Talabalar ikkinchi til hamjamiyatiga nisbatan ijobiy munosabat yoki uning a'zosi bo'lish istagi bilan
rag'batlantirilishi mumkin, degan taxminga asoslanib, Gardner va Lambert motivatsiyani ikki turga ajratganlar:
integrativ va instrumental motivatsiya. Birinchisi ikkinchi til hamjamiyatining a'zosi bo'lishga garatilgan til
o'rganishni anglatadi, ikkinchisi esa funksional magsadlar uchun, masalan, yaxshiroq ishga joylashish magsadida
ikkinchi til ko'nikmalarini egallash sifatida tavsiflanadi (Brown, 2000; Dérnyei, 1990; Gardner, 1985).

Chet tillarini o'rganish nugtai nazaridan, talabalar o'zlarini ikkinchi til madaniyatiga integratsiyalashishga
unchalik gizigmaydilar (Dérnyei, 1990). Shunday qilib, Leaver va boshgalarning (2005) fikriga ko'ra, chet tilini
o'rganish shaxsiy qgiziqish, kelajakdagi kasbiy ehtiyojlar yoki ota-onalarning ta'siri kabi ichki va tashgi omillar bilan
bog'lig bo'lishi mumkin. Bularning barchasi o'z tagdirini 0'zi belgilash nazariyasi tarafdorlari tomonidan ichki va
tashqi motivatsiya deb ta'riflangan. Williams va Burdenning (1997) motivatsiya haqidagi ta'rifiga tayangan holda,
Harmer (2001) ichki va tashgi motivatsiyani ajratib ko'rsatadi. Ichki motivatsiya — bu shaxsni qgizigishi yoki
gonigishini ta'minlash uchun vazifani bajarishga yoki faoliyatda ishtirok etishga undovchi ichki kuchdir. Boshga
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tomondan, tashgi motivatsiya talabalarni ma'lum bir magsadga erishish, masalan, imtihondan o'tish yoki mukofot
olish uchun faoliyat bilan shug'ullanishga undovchi tashqgi omillarni anglatadi (Harmer, 2001).

Shunga o'xshash nuqtai nazardan, Ryan va Deci (2000) hamda Schunk va boshgalar (2014) ichki
motivatsiyani tashqi bosim yoki mukofotlardan gat'i nazar, shaxslarning zavg olish maqgsadida har ganday akademik
faoliyatga ixtiyoriy ravishda jalb qilinishi sifatida ta'riflaydilar. Anigrog'i, bunday faoliyatning o'zi har bir shaxs
uchun o'ziga xos mukofot vazifasini bajaradi (Ryan & Deci, 2000; Schunk va boshqalar, 2014). Aksincha, tashqi
motivatsiya, Ryan va Deci (2000) ta'kidlaganidek, shaxslarning mukofot olish, magtovga sazovor bo'lish, akademik
talablarni bajarish yoki jazodan qochish kabi natijalarni kutgan holda har ganday vazifa yoki faoliyatga jalb
gilinishidir (shuningdek, Brown, 2000; Niemiec & Ryan, 2009; Schunk va boshqalar, 2014 ga garang). Shuning
uchun bunday tashqi omillar til o'rganuvchilarni, hatto vazifalarning o'zi gizigarli bo'lmagan hollarda ham,
akademik faoliyatda ishtirok etishga undaydi (Chow & Yong, 2013).

Motivatsiyaning ahamiyati

Tadgiqotlar shuni ko'rsatdiki, ichki va tashqi motivatsiya o'quvchilarga turlicha ta'sir ko'rsatadi. Masalan,
Cho (2012) va Niemiec va Ryan (2009) ichki motivatsiya o'quvchilarning taraqgiyotini yaxshilashga yordam
berishini, ularni o'rganish jarayoniga yo'naltirilgan va gat'iyatli gilishini hamda o'sish va o'zini rivojlantirishga
intiladigan mustaqil o'quvchilarga aylantirishini ta'kidlaydilar. Bundan tashqgari, bunday motivatsiyaga ega bo'lgan
o'quvchilar o'gishda tavakkal gilish, bilimlarini kengaytirish uchun murakkab vazifalarni bajarish, aniq magsadga
yo'naltirilgan holda yuqori darajada diggatni jamlab faoliyat bilan shug'ullanish, nima gilayotganlarini anig anglash
va 0'z o'rganishlari hagida tanqidiy fikr yuritish ehtimoliga ko'proq ega bo'ladilar (Csikszentmihalyi & Nakamura,
2014). Ular, shuningdek, tashqi omillar yoki o'gituvchining yordamisiz mustaqil ravishda o'rganishni va vazifalarni
bajarishni afzal ko'radilar hamda maktabda o'rgangan narsalari bilan o'z tajribalari o'rtasida bog'liglik o'rnatadilar
(Stipek, 1988, Chow & Yong, 2013 da keltirilganidek). Bundan tashgari, ichki motivatsiya til o'rganishdagi
muvaffaqgiyatni oshiradi, chunki ichki motivatsiyaga ega talabalar o'zlariga bo'lgan ishonch va gonigish uchun
barcha sa'y-harakatlarni amalga oshiradilar hamda tashgi mukofotlar mavjud yoki mavjud emasligidan gat'i nazar,
optimistik tarzda o'rganishda davom etadilar (Maslow, 1970; Schunk va boshgalar, 2014).

Ichki motivatsiya juda muhim rol o'ynasa-da, tashgi motivatsiyani ham e'tibordan chetda qoldirmaslik
kerak. Mukofotlar va vazifaning dolzarbligi kabi ayrim tashqgi omillar o'quvchilarga zerikarli tuyuladigan vazifalar
berilganda yoki ular o'rganishdan charchaganini his gilganda, ularni o'rganishga undovchi asosiy motivatsiya
manbai bo'lib xizmat giladi (Cho, 2012; Niemiec & Ryan, 2009). Shu sababli, Assor va boshgalar (2002)
o'gituvchilar o'quvchilarga sinf vazifalari ustida ishlash va ularga hissa qo'shishlari belgilangan maqgsadlarga
erishishda ganday yordam berishini tushuntirish orqgali ularni jalb gilishlari kerakligini ta'kidlaydilar. Shunday qilib,
fagat ichki motivatsiyaning o'zi har doim ham o'quvchilarni o'rganishga unday olmasligi hagida xulosa gilish
mumkin. Shuning uchun muvaffaqiyatli til o'gitish va o'rganishni ta'minlash uchun o'gituvchilar motivatsiyaning
har ikki turini ham chuqur tushunishlari va ulardan samarali foydalanishlari zarur.

Til o'rganishda talabalarning motivatsiyasini saglab golish

Motivatsiya til sinflarida yetakchi rol o'ynaydi, chunki har bir o'quv faoliyatining samaradorligi
talabalarning motivatsiyasi bilan belgilanadi. Busiz sinf shunchaki tashlandiq xonaga o'xshaydi. Ushbu muhimlikni
hisobga olgan holda, talabalarning motivatsiyasiga ta'sir giluvchi omillarni bilish o'gituvchilarga o'quvchilarini
doimiy ravishda akademik faoliyat bilan shug'ullanishga yo'naltirish va undashda yordam berishi mumkin (Thohir,
2017). Harmer, Gilakjani va boshgalar hamda Niemiec va Ryan kabi tadgigotchilar talabalarning til o'rganishdagi
motivatsiyasiga ta'sir giluvchi kamida to'rtta omilni aniglaganlar.

Birinchidan, oila, do'stlar va yashash muhitining ijtimoiy munosabati o‘quvchilarning o'rganilayotgan tilga
bo'lgan munosabatiga ta'sir ko'rsatishda muhim rol o'ynashi mumkin. O'quvchilarning til o'rganishdagi diggat-
e'tibori va jiddiyligi ushbu muhitlarning qo'llab-quvvatlovchi munosabatiga bog'lig. Ikkinchidan, o'gituvchilarning
munosabati o'quvchilarning motivatsiyasiga ta'sir giluvchi yana bir omil bo'lib, ularning gizigishi va o'rganishga
bo'lgan ishtiyoqini oshiradi. Uchinchidan, o'gitish usullari va materiallari ham o'quvchilarning sinfdagi
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motivatsiyasi va faolligiga ta'sir giladi. Va nihoyat, o'quvchilarning shaxsiyati ularning motivatsiyasiga ta'sir
giluvchi yana bir omil bo'lishi mumkin. Shuni ta'kidlash kerakki, har bir o'quvchi o'ziga xos xususiyatlarga ega —
ba'zilari faol va o'ziga ishongan, boshqalari esa passiv va uyatchan bo'ladi, shuning uchun ularning o'rganish
uslublari ham turlicha bo'ladi. Shu sabablarga ko'ra, o'gituvchilar o'quvchilarning motivatsiyasiga ta'sir gilish va uni
oshirish uchun quyida tavsiya etilgan turli usullardan foydalanishlari kerak.

O'gituvchilar o'quvchilarining mavzuga bo'lgan gizigishini oshirish uchun sinfda ularga professional
Kiyinish, tilga bo'lgan ishtiyogni namoyish etish va ularning taragqgiyotini diggat bilan kuzatib borish orgali o'rnak
bo'lishlari kerak (Dérnyei & Csizér, 1998). Doérnyei (1994) ga ko'ra, talabalar o'gishga jiddiyroq yondashishga va
ishtiyoglari ortib borishi bilan chet tilini o'rganish magsadlariga erishish uchun ko'proq imkoniyatlarga ega bo'lishga
tayyor bo'ladilar. Bunga erishishning bir usuli — bu tinchlantiruvchi mashg'ulotlarni, masalan, talabalarning
gizigishini uyg'otish uchun magsadli tilda musigadan foydalanishdir. Dolean (2016) tomonidan olib borilgan
tadgigotga ko'ra, go'shiglar yangi tilni o'rganish bilan bog'liq xavotirni kamaytirishi mumkin. Bundan tashaqari,
musiga chet tilini o'rganish bilan bog'liq to'siglar va xavotirlarni kamaytirishi, stresssiz o'quv muhiti tufayli
o'quvchilarni tilni o'zlashtirishga ko'proq ochiq gilishi mumkinligi ta'’kidlangan (Engh, 2013).

Bundan tashgari, o'gituvchilar o'quv magsadlaridan o'quvchilarning motivatsiyasiga bevosita ta'sir
ko'rsatish uchun foydalanishlari mumkin (Harmer, 2001). O'quvchilarning ikki xil o'quv magsadi mavjud: ikkinchi
tilda malaka oshirish kabi uzog muddatli magsadlar va gisga muddatli magsadlar, masalan, gisga matn yoza olish.
O'gituvchilar o'quvchilarga haftalik topshiriglarni bajarishda yordam berish orgali ularni rag'batlantirish uchun
gisga muddatli maqgsadlardan foydalanishlari kerak, bu ularning motivatsiyasiga sezilarli ta'sir ko'rsatadi, chunki
uzog muddatli magsadlarga erishish giyin bo'lishi mumkin. Ushioda (2014) fikriga ko'ra, o'quvchilar ushbu gisqga
muddatli magsadlarga erishishdan qonigish hosil gilish orgali kompetensiya haqgidagi tasavvurlarini rivojlantiradilar
hamda o'zlarining ichki o'rganish motivatsiyasini kuchaytirishlari mumkin.

O'quvchilarning sinfdagi ishtiyoqgiga o'qgitish strategiyalari, mashglar, resurslar va o'qitish texnikalari ta'sir
giladi. Shuning uchun ish varaglari va targatma materiallar ozoda va yaxshi tashkil etilgan bo'lishi kerak.
O'quvchilarning gizigishi va ishtiyoqini saglab qolish uchun turli xil intellekt turlariga mos keladigan mashg'ulotlar
yaratilishi kerak (Degrave, 2019). Til o'rganuvchilar juda oson ham, juda giyin ham bo'Imagan vazifalarni
bajarganlarida ko'prog motivatsiyaga ega bo'lganliklari sababli, topshiriglar o'rtacha darajada murakkab bo'lishi
kerak (Harmer, 2015; Schunk va boshqalar, 2014). Bundan tashqari, vazifani tagdim etish usuli o‘quvchilarning
mashg'ulotga bo'lgan gizigishiga ta'sir gilganligi sababli (Dérnyei & Csizér, 1998), o'gituvchilar o'z ko'rsatmalarini
gisqga, sodda, aniq va yaxshi tashkil etilgan tarzda berishlari kerak (Filgona va boshgalar, 2020; Martin, 2020),
shunda o'quvchilar topshirigning magsadini aniq tushunadilar. Talabalar vazifani o'z hayotlari bilan bog'lay olishlari
uchun u ularning gizigishlari va tajribalariga mos kelishi kerak.

O'quvchilarni dars mashg'ulotlariga jalb gilishning eng muhim usullaridan biri bu ular bir-birlariga yetib
olishlari va tengdoshlari tomonidan baholanishidan xavotirlanmasdan xato gilishlari mumkin bo'lgan qo'llab-
quvvatlovchi o'quv mubhitini yaratishdir. Dornyei va Csizér (1998) ning fikriga ko'ra, o'yinlar va musobagalar
bunday yogimli mubhitni yaratishi mumkin. O'quvchilar bu hissiy jihatdan ko'tarinki muhitni his gilganlarida,
ularning motivatsiyasi ortadi va ular rivojlanishiga xizmat giladigan mashg'ulotlarda faol ishtirok etadilar.

Bundan tashqari, o'quvchilarni magtash va konstruktiv tangid qilish ularni dars mashg'ulotlarida ishtirok
etishga undashning samarali strategiyasi bo'lishi mumkin, chunki ular o'zlariga bo'lgan ishonch va ishonchni
oshiradi (Filgona va boshgalar, 2020) hamda ularga kompetensiya va o'z taqdirini o'zi belgilash hissini beradi, bu
esa oxir-ogibat ularni rag'batlantiradi (Thohir, 2017). Dérnyei va Csizér (1998) ning fikriga ko'ra, bunday
kompetensiya sub'ektivdir, ya'ni bu, albatta, inson nimani bilishi yoki gila olishi emas, balki ular nimani bilishi va
nimaga erishishi mumkinligiga ishonishi bilan bog'lig. Dérnyei va Ushioda (2011) fikriga ko'ra, shuning uchun fikr -
mulohazalar talabalarni ko'proq harakat gilsalar, ishni tugatishga qodir ekanliklariga ishontiradigan materiallarni
0'z ichiga olishi va ularga topshirigning o0'zi 0'z resurslari doirasida ganday bajarilishi mumkinligi hagida ijobiy
misollar keltirishi kerak. Bundan tashqari, fikr-mulohazalar tez-tez (Dornyei, 2001) va xushmuomalalik bilan,
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masalan, ijobiy jihatlardan boshlab, keyin takomillashtirishni talab giladigan sohalarni ta'kidlash orgali tagdim
etilishi kerak (Filgona va boshqgalar, 2020). Natijada, talabalar xato gilish o'rganishning odatiy gismi deb o'ylashlari
mumkin.

Qandaydir mukofot, maqtovga qo'shimcha ravishda, bolalarni rag'batlantirishga yordam beradi. Shu
sababli, o'quvchilarning motivatsiyasiga salbiy ta'sir ko'rsatishning oldini olish uchun o'gituvchilar talabalar giyin
topshirigni fagat mukofot uchun emas, balki o'zlari uchun bajarganlarida (Schunk va boshg., 2014) yoki faoliyat
bilan shug'ullanganlarida (Dornyei, 2001; Dornyei & Ushioda, 2011) bunday mukofotlarni taqdim etishlari kerak.
Talabalarning til o'sishini kuzatishlarini ta'minlash uchun Brophy (2010) va Schunk va boshgalar (2014)
mukofotlarni talabalarning tildagi muvaffagiyati va yaxshilanishi hagida ma'lumot beruvchi fikr-mulohazalar bilan
bog'lashni tavsiya gildilar. Talabalar asta-sekin bu yo'l bilan o'rganishga va o'sishga bo'lgan ishtiyogini oshiradilar.

Nihoyat, o'quvchilarga tilni mustaqil o'rganish va o'gishni nazorat gilish imkonini berish ularni
ilhomlantirishning go'shimcha vositasi bo'lib xizmat gilishi mumkin. Ryan va Deci (2000) ning fikriga ko'ra,
o'quvchilarga mustaqil o'gish imkoniyatini berish ularning ichki motivatsiyasini oshiradi. Hamkorlikdagi o'rganish,
ya'ni o'quvchilarga faoliyatda ovoz berish va tanlov qilish imkoniyatini beradigan guruh ishi (Assor va boshqgalar,
2002; Brown, 2000; Niemiec & Ryan, 2009) va o'quvchilarga o'z taragqgiyotini baholashda yordam berish uchun
0'zini 0'zi baholashdan foydalanish bunga yordam berishi mumkin (Farrell & Jacobs, 2010). Bundan tashqari,
Daornyei va Csizér (1998) o'quvchilarga ta'limlari uchun iloji boricha ko'proq mas'uliyatni 0'z zimmalariga olishni
tavsiya gilishdi. Bunga ularni ta'lim jarayonini rejalashtirish va ta'lim resurslarini tanlashga jalb qgilish orgali erishish
mumkin. Dornyei (2001) va Farrell hamda Jacobs (2010) ga ko'ra, o'quvchilarga tanlov berish ularga o'rganish
ularning burchi ekanligini ko'rish imkonini beradi. Shuning uchun ular o'gishdagi muvaffagiyatlari yoki
muvaffagiyatsizliklari ularning harakatlari va usullariga bog'ligligini tushunganlarida ko'proq harakat gilishadi
(Dickinson, 1995), bu oxir-oqgibat ularni yanada mustaqil giladi va ikkinchi tilni egallash imkoniyatlarini oshiradi
(Brown, 2000). Bundan tashqari, o'gituvchilar sinfda o'quvchilar o'z o'gishlarini mustagil ravishda boshgarishi va
yaxshiroq strategiyalarga ega bo'lishi mumkin bo'lgan qobiliyatli tengdoshlaridan yordam olishlari mumkin bo'lgan
mubhitni yaratadigan fasilitator rolini o'z zimmalariga olish hagida o'ylashlari kerak (Doérnyei, 2001). Bundan
tashgari, Dornyei tengdoshlarni o'gitish o'zlashtira olmaydiganlarga tengdoshlariga yetib olishda yordam berish
uchun foydali strategiya bo'lishi mumkinligini ta'kidladi.

Onlayn o'gishda talabalarni rag’batlantirish

COVID-19 ning tez sur‘atlar bilan o'sishi tufayli butun dunyo bo'ylab ta'lim muassasalari an‘anaviy sinf
sharoitlaridan virtual sharoitlarga o'tishga majbur bo'ldi (Heng & Sol, 2021; Sun, 2020). Bu keskin o'zgarish
o'gituvchilar uchun o'z usullari va resurslarini yangi normaga moslashtirishni giyinlashtirdi. Natijada, o'gituvchilar
ko'pincha o'quvchilarni gizigish va o'rganishga unday olmaydilar, chunki ba'zi o'quvchilar darsda diggatni jamlash
o'rniga Facebookda vaqt o'tkazadilar, TikTokda videolarni tomosha giladilar va hatto onlayn o'yinlar o'ynaydilar,
boshqalari esa uy vazifalarining ko'pligi va ularni materialni o'rganishga xalaqgit beradigan o'qitish usullaridan voz
kechish tufayli tushkunlikka tushishadi (Sun, 2020). Shu sababli, ba'zi talabalar onlayn kursda gatnashishni xorijiy
orolga sayohat gilish bilan tagqoslashadi (Yakshanba, 2020). O'gituvchilar onlayn darslarni yanada foydali va
samaraliroq gilish uchun o'quvchilarning motivatsiyasini saglab golish magsadida o'quv faoliyatini o'zgartirishlari
va yangilashlari kerak. Yuqorida muhokama gilinganlardan tashqgari, o'gituvchilarga onlayn sinflarda o'quvchilarini
ilhomlantirishga yordam beradigan ba'zi go'shimcha takliflar mavjud.

Birinchidan, talabalar o'gituvchilarni kutayotganlarida onlayn o'yinlar kabi boshga mashg'ulotlar bilan
shug'ullanishni afzal ko'rishlari sababli, o'gituvchilar sinf yig'ilishini tartibli rejalashtirishlari va an‘anaviy sinfdagi
kabi har bir mashg'ulotga o'z vaqtida kelishlari kerak. Ushbu muammoni hisobga olgan holda, bolalar intizomni
o'rganishlari mumkin va professorlar darsga o'z vaqgtida kelish orgali o'zlarining g'amxo'rligi va fidoyiligini
namoyish etishlari mumkin. Natijada, talabalar o'z vagtida bo'lishlari, o'quv mashg'ulotlarida faol ishtirok etishlari
va ta'limga jiddiyroq yondashishlari mumkin (Gilakjani va boshgalar, 2012).

Ikkinchidan, har hafta dars boshida o'gituvchilar o'quvchilarga ulardan nima kutilayotganini va natijada
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nimalarga erishishlarini tushuntirishlari kerak. Oksford va Shearin (1994) ga ko'ra, bu turdagi magsadlar anig, giyin,
ammo bajarilishi mumkin bo'lgan, o'quvchilar tomonidan gabul gilingan va foydali tangid bilan qo'llab-
guvvatlangan bo'lishi kerak. Magsadlar aniq va erishish mumkin bo'lganda, o'quvchilar ikkinchi tilni o'gishlari
hagida realistik taxminlarni shakllantirishlari mumkin (Dérnyei & Csizér, 1998). Bu ularni darsda ishtirok etishga
va ko'proq ishlashga undaydi.

Uchinchidan, talabalarga masofadan turib o'gish paytida diggatni jamlashga yordam berish uchun
professorlar ularga o'quv dasturlarini tashkil gilishda yordam berishlari kerak. Talabalar o'quv rejasidan o'z
magsadlariga erishish uchun 0'z-0'zini rag'batlantiruvchi til o'rganish usuli sifatida foydalanishlari mumkin. Shuni
yodda tutish kerakki, ba'zi talabalar, aynigsa o'gituvchining yordamisiz, o'’z magsadlariga boshgalarga garaganda
ko'proqg intilishadi (D6rnyei & Ushioda, 2011). Bu 0'z-0'zini rag'batlantirish bilan bog'liq bo'lib, u o'quv jarayoni,
o'quv maqgsadlari va o'rganishdagi ishtiroki ustidan shaxsiy nazorat hagida samarali va muhim ijobiy g'oya sifatida
belgilanadi (Ushioda, 1997, as cited in DOrnyei & Ushioda, 2011). Dornyei (2018) 0'z-0'zini rag'batlantirishni
rivojlantirish uchun talabalarni kelajakda o'zlarining ikkinchi til darajasidagi o'zlarini tasavvur qilishga
ilhomlantirish kerakligini ta'kidlaydi. Bu ularning tilni o'zlashtirish istagini uyg'otadi. Dérnyei va Kubanyiovaning
(2014) fikriga ko'ra, amaliy va erishish mumkin bo'lgan aniq tasavvur kelajakdagi o'zini 0'zi boshgarishni
muvaffaqgiyatli yaxshilashi mumkin. Ular o'zlarining ideal ikkinchi til darajasidagi o'zlari hagida aniq tasavvurga
ega bo'lgandan so'ng, 0'z-0'zini rag'batlantirishni saglab golish bilan birga, onlayn o'gish paytida har ganday
to'siglarni yengib o'tishga yordam berish uchun turli xil usullardan foydalanadilar.

To'rtinchidan, o'gituvchilar o'quvchilarning taragqiyotini baholash uchun viktorinalar yoki mini-testlardan
foydalanish o'rniga, sinfni yanada gizigarli va dinamik gilish uchun Kahoot yoki Quizizz kabi onlayn o'yinlarni
yangi shakllantiruvchi baholash usuli sifatida go'llashlari kerak. Bir gator texnologik giyinchiliklarga garamay,
Wang va Tahirning (2020) tadgiqotlari o'quvchilarning o'rganishini baholash uchun o'yinga asoslangan o'quv
platformasi bo'lgan Kahootni qo'llashning afzalliklarini ochib berdi. Ularning tadgigotlariga ko'ra, Kahoot
o'quvchilarning materialni tushunishini real vaqgt rejimida baholash, motivatsiya va ishtirokni oshirish, diggatni
jamlash va idrok etilgan kompetentlikni yaxshilash, shuningdek, o'quvchilarning baxtiyorligi, gonigishi va o'ziga
bo'lgan ishonchini oshirishi mumkin.

Beshinchidan, o'quvchilar atrof-muhit yoki boshga onlayn mashg'ulotlar bilan chalg'ib ketmasligi uchun
har bir o'quvchiga dars davomida savol berilishi kerak. Bundan tashqgari, barcha o'quvchilar sinfdagi barcha
mashg'ulotlarda ishtirok etish uchun teng imkoniyatlarga ega bo'lishlari kerak. Bu hamjamiyat tuyg'usini
rivojlantiradi va bolalarni tadbirlarda ixtiyoriy ravishda ishtirok etishga undaydi (Niemiec & Ryan, 2009; Ryan &
Deci, 2000).

Oltinchidan, o'gituvchilar o'quvchilarga sa'y-harakatlari uchun minnatdorchilik bildirish yoki ularning
yutuglarini e'tirof etish uchun virtual sertifikatlar yaratishda GIF yoki emojilardan foydalanishlari mumkin. Bundan
tashqari, baholar va ballar kattalar o'quvchilarining gizigishini saglab golishga yordam beradigan kuchli tashqi
motivatsiya vositalaridir. Birog, onlayn darslarda xushmuomala, yetuk mulogotda bo'lgan va topshiriglarni bajarish
uchun astoydil mehnat gilgan o'quvchilarga mukofotlar berilishi kerak. Buning sababi, bu rag'batlantirishlar magbul
xatti-harakatlarning doimiy ravishda namoyon bo'lishiga, mashaqgatli mehnatni ifoda etishga va o'quv natijalarini
yaxshilashga undaydi (Brophy, 2010; Schunk et al., 2014).

Yettinchidan, o'gituvchilar o'quvchilarni juftlik yoki guruhlarda ishlashga tayinlash orgali hamkorlikdagi
o'gishni rivojlantirishlari kerak, toki ular turli mavzularni muhokama qilish, bir-birlari bilan o'rtoglashish va ulardan
o'rganish hamda xuddi jismoniy sinfdagidek bir-biri bilan shaxslararo munosabatlarni rivojlantirish uchun vaqt
topsinlar. Buning sababi, pandemiya o'quvchilarning stressini, xavotirini va tengdoshlari hamda o'gituvchilardan
yakkalanishini kuchaytirdi (Daniel, 2020; Gillet-Swan, 2017, Heng & Sol, 2020 da keltirilganidek). Ushbu faoliyat
turi tufayli o'quvchilar endi o'zlarini yolg'iz his gilmaydilar, bu esa ularga ijtimoiy tarmoglarini rivojlantirishga ham
yordam beradi (Stavredes, 2011). Bundan tashgari, o'quvchilarning yolg'izlik tuyg'ularini kamaytirish uchun
o'gituvchilar ular bilan gisga suhbatlar o'tkazish va ularga o'z tashvishlari yoki qo'rquvlari bilan o'rtoglashishga
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imkon berish orgali mustahkam shaxslararo munosabatlarni o'rnatishlari kerak (Stavredes, 2011). Bundan tashqari,
bolalar ismlari tilga olinib, gizigishlari va tug'ilgan kunlari kabi shaxsiy ma'lumotlar gayd etilganda, o'zlarini
erkinrog his gilishlari mumkin. Martinning (2020) so'zlariga ko'ra, o'gituvchilar o'quvchilar bilan maktabning
onlayn o'quv platformasi, elektron pochta va sinf guruh chati kabi turli kanallar orgali mulogot gilishlari kerak.

Nihoyat, muloyim ohangda gapirish o'quvchilarga sinfga birinchi marta kirishganda o'zlarini xotirjam his
gilishlariga va kamroq xavotirlanishlariga yordam berishi mumkin. Masalan, Vulvey (2021) o'quvchilarning
diggatiga nutq ohangi ta'sir gilishini anigladi. Uning tadgiqotiga ko'ra, o'quvchilar dars paytida chalg'ib golishganda,
ovoz ohangi ularning diggatini jamlashga yordam beradi va ovoz ohangini o'zgartirish ularga yana diqgatini
jamlashga yordam beradi. Qisgacha aytganda, ushbu tavsiyalar o'gituvchilarga o'quvchilarining onlayn o'gishga
bo'lgan motivatsiyasi va gizigishini saglab golishga yordam berishi mumkin.

Xulosa

Talabalarning qobiliyatlari motivatsiya deb ataladigan ichki turtki orgali amalga oshiriladi. Bu chet tilini
o‘rganishdagi muvaffaqiyatni belgilovchi asosiy elementlardan biridir. Biroq, til o‘qituvchilari odatda bunga e’tibor
qaratmaydilar. Ushbu maqola shuni ko‘rsatdiki, ham ichki, ham tashqi motivatsiya til o‘rganuvchilarga katta ta’sir
ko‘rsatadi va ularni motivatsiyalangan holda ushlab turish o‘qituvchilarning burchidir. Shuning uchun o‘qituvchilar
magqgsadli tilga g‘ayratli va sodiq bo‘lishlari, talabalarning maqsadlaridan foydalanishlari, o‘quv faoliyatini
o‘quvchilarning imkoniyatlariga mos ravishda tashkil etishlari hamda xato qilish o‘rganishning odatiy qismi bo‘lgan
xavfsiz va qiziqarli o‘quv mubhitini yaratishlari kerak. O‘qituvchilarga hamkorlikdagi ta’limdan foydalanish,
o‘yinlashtirish orqali talabalarni jalb etish hamda onlayn ta’lim jarayonida ularning ijtimoiy, ruhiy va emotsional
farovonligiga alohida e’tibor qaratish tavsiya etiladi.

Nihoyat, til o‘rganuvchilarning motivatsiyasini yaxshiroq tushunish uchun talabalarning motivatsiyasi va
onlayn o‘qishga jalb etilishiga ta’sir qiluvchi omillar bo‘yicha tadqiqotlarni hisobga olish kerak. Bundan tashqari, til
o‘rganuvchilar masofadan turib o‘qiyotganda qo‘llaydigan o°zini o‘zi rag‘batlantirish usullarini ta’kidlash zarur.
Shuningdek, talabalarning tushunishini baholash uchun Kahoot yoki boshqa o‘quv platformalaridan foydalanish kabi
o‘yinlashtirilgan yondashuvlarning onlayn o‘qitishdagi qiziqarli va samarali usul ekanligini, shuningdek,
talabalarning til o‘rganishga bo‘lgan qiziqishini oshirishdagi ahamiyatini aniqlash maqsadida tadqiqotlar o‘tkazilishi
kerak.
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